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Kunnanhallitus 24.03.2025
Aika 24.03.2025, klo 16:00 - 22:41
Paikka Kunnanhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§41 Kokouksen laillisuus, paatosvaltaisuus ja tyojarjestyksen hyvaksyminen

§42 Péytakirjan tarkastus

§43 Kunnanvaltuuston kokouksen 17.2.2025 paatésten laillisuus ja taytantéénpano

§44 Varainhoidon kilpailutus

§45 Vesihuollon operointipalvelun hankinta

§ 46 Vesiliikelaitoksen johtajan valinta

§ 47 Tilinpaatos 2024

§48 Henkilostoraportti vuodelta 2024

§49 Tyéterveyden toimintaraportti vuodelta 2024

§50 Tietotilinpaatos vuodelta 2024

§51 Ranta-asemakaavan laatiminen kiinteistolle 623-414-3-123

§52 Tarinareitti 62 -investointihanke

§53 Puumalan edunvalvonnan tavoitteet

§54 Kunnanjohtajan tavoite- ja arviointikeskustelu

§55 Poikkeamishakemus 623-445-13-311

§56 Puumalan kunnan edustajat vuoden 2025 kutsunnoissa

§57 Kuntoutuksen palkallisuuden laajentaminen

§ 58 Kokoomuksen valtuustoaloite: Yritysten toimi- ja tuotantotilojen seka
yritystoimintaan tarkoitettujen tonttien tarpeen kartoitus Puumalan alueella

§ 59 Keskustan valtuustoaloite: Puumalan historia 3. osan kirjoitustyon
kaynnistaminen

8§60 Otto-oikeus/viranhaltijoiden paatokset

8§61 llmoitusasiat

Lisapykalat

§ 62 LISAPYKALA: Puumalan kunnan ja Hatsapuri Oy:n vilisen vuokrasopimuksen
uusiminen seka pakastamon muutostyo6t

5 63 LISZ:\.I.?YKI'-'\LA: Suur-Savon Sihké Oy:n hallintoneuvoston jasenesitykset
yhtiékokoukselle v. 2025

5 64 LISAPYKALA: Puumalan kunnan esitys Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n hallituksen

jaseneksi



Puumala Poytakirja 4/2025 2 (45)
Kunnanhallitus 24.03.2025

Saapuvilla olleet jasenet
Harri Kautonen, puheenjohtaja
Keijo Montonen, 1. varapuheenjohtaja
Mika Hamalainen
Vesa Koivula
Laura Pitkonen
Airi Tella

Muut saapuvilla olleet
Mervi Kelloniitty, hallintopaallikko, sihteeri
Kimmo Hagman, paikalla § 51 ja § 62, tekninen johtaja, saapui 19:41, poistui 22:31
Olavi Kietavainen, valtuuston Il vpj
Niina Kuuva, poissa § 54, kunnanjohtaja
Martti Laine, paikalla 8:t 46 -61, valtuuston Il vpj., saapui 17:07, poistui 21:44
Unto Pasanen, valtuuston | vpj.
Matti Viialainen, valtuuston pj.
Heikki Virta, paikalla §:t 45-46, rakennustarkastaja, saapui 16:42, poistui 18:17

Poissa
Minna Korhonen

Allekirjoitukset

Harri Kautonen Mervi Kelloniitty
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Vesa Koivula Keijo Montonen

Poytakirjan nahtavanaolo
Kunnanhallituksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty muutoksenhakuohije,
julkaistaan kunnan www-sivuilla 25.3.2025.

Poytakirjanpitaja Mervi Kelloniitty
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§41
Kokouksen laillisuus, paatosvaltaisuus ja tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Esityslista on lahetettava kunnanhallituksen paatoksen mukaisesti vahintaan nelja
paivaa ennen kokousta, mikali erityiset syyt eivat ole esteena. Esityslista on lahetetty
sahkoisesti 19.3.2025.

Paatos
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Esityslista
hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi kolmella (3) lisapykalalla lisattyna,
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§42
Péytakirjan tarkastus

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Kunnanhallitus valitsee talle kokoukselle kaksi péytakirjantarkastajaa.

Poytakirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jalkeen ja se on
nahtavana Kuntalain 140 8:n mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan Vesa Koivula ja Keijo Montonen.
Paatos
Taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin Vesa Koivula ja Keijo Montonen.
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§43
Kunnanvaltuuston kokouksen 17.2.2025 paatésten laillisuus ja taytantéénpano

PuuDno-2025-9

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Kuntalain 39 8 2 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatdsten
valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96 8 mukaan kunnanhallituksen on jatettava paatds taytantdon panematta,
jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatds on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatds on
muuten lainvastainen. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

Kunnanvaltuuston 17.2.2025 pidetyn kokouksen paatodkset:

18 Kokouksen laillisuus, paatdsvaltaisuus ja tydjarjestyksen hyvaksyminen

2§ Poytakirjan tarkastus

3§ Kunnanhallituksen ja valtuuston poytakirjanpitajan varahenkilon valinta 1.1.2025
lukien

48 Kuntalais- ja valtuustoaloitteet 2024

58§ Sijoitustoiminnan perusteet

68 Puumalan kunnan ja Puumalan vesiosuuskunnan valinen kauppakirja vesihuolto-
omaisuuden ja -liiketoiminnan siirtdmisesta

78 Puumalan vesiliikelaitoksen perustaminen ja hallintosadannén muutokset

88 Puumalan vesiliikelaitoksen johtokunnan vaali

9§ Puumalan kunnan palkkiosaanto

108 RaJuPuSu-monitoimihalli Oy osakkeiden myynti

118 Etela-Savon maakuntaliiton perussopimuksen muuttaminen

128 Rakennusjarjestys

138 LISAPYKALA: Eron myéntaminen keskusvaalilautakunnan jasenyydesta ja uusien
jasenten valitseminen

148 Kokoomuksen valtuustoaloite: Yritysten toimi- ja tuotantotilojen seka
yritystoimintaan tarkoitettujen tonttien tarpeen kartoitus Puumalan alueella

158 Keskustan valtuustoaloite: Puumalan historia 3. osan kirjoitustyén
kaynnistaminen

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus toteaa, etta valtuuston 17.2.2025 pidetyn kokouksen paatokset ovat
syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja ovat taytantodnpanokelpoisia.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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8§44

Varainhoidon kilpailutus

PuuDno-2025-62

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

1 § 44 Liite A_Hankintailmoitus

2 § 44 Liite B_Tarjouspyyntd

3 § 44 Liite 1_Sijoitustoiminnan perusteet

4 8 44 Liite 2_SALPID_Soveltuvuusvaatimukset
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 k 17
5 § 44 Liite 3_SALPID_Vahimmaisvaatimukset
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 k 17
6 § 44 Liite 4_SALPID_Vertailuperusteet.xIsx
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 k 17
7 8 44 Liite 5_Sopimusmalli

8 § 44 Liite 6_Haastattelun kuvaus ja pisteytysperusteet
9 § 44 Liite 7_Hankinnan kuvaus

Puumalan kunnanvaltuusto hyvaksyi 17.2.2025 85 sijoitustoiminnan perusteet ja
maarasi niiden tulevan voimaan 1.4.2025.

Sijoitustoiminnan tarkoitus on Puumalan kunnan perustoimintojen ja
kehittamistoimintojen toteuttaminen. Vuosittain Puumalan kunta tavoittelee saavansa
lahtdkohtaisesti pitkalla aikavalilla keskimaarin noin 100 000€-200 000€ kassavirtaa
sijoitustoiminnasta vuosittain. Sijoitustoiminnan perusteiden mukaan varainhoitajille
/varainhoitajalle kommunikoidaan tarkempi tarve talousarvion yhteydessa vuosittain
tarvittavasta kassavirrasta. Sijoitettava varallisuus on 4 miljoonaa euroa.

Sijoitustoiminnan perusteiden mukaan kunta voi toteuttaa sijoitukset itse
sijoitustoiminnan perusteiden mukaisesti tai ulkoistaa varainhoidon. Tayden
valtakirjan omaisuudenhoidossa sijoituspaatokset on ulkoistettu varainhoitajalle
tehdyn omaisuudenhoitosopimuksen rajoituksilla ja velvoitteilla. Varainhoitoa
ulkoistettaessa omaisuudenhoitomuotona voidaan kayttaa joko konsultatiivista,
rahastosopimusta tai ns. tayden valtakirjan omaisuudenhoitoa. Omaisuudenhoidon
muoto on padsaantoisesti tadyden valtakirjan omaisuudenhoitoa.

Varainhoitajina voidaan kayttda useampaa toimijaa, jotka tayttavat kunnan
nakemyksen laadukkaasta varainhoitajasta. Varainhoitajilta edellytetaan
sijoitustoiminnassaan noudattavan samoja periaatteita, joita kunta noudattaa itse
omassa sijoitustoiminnassaan.

Varainhoitajat raportoivat kunnanjohtajalle sijoitustoiminnasta kuukausittain.
Kuukausittaisesta raportoinnista on kaytava ilmi vahintaan sijoitusvarallisuuden koko
ja sen jakautuminen sijoitusluokittain, koko sijoitussalkun koostumus ja siina
tapahtuneet muutokset ja sijoitustoiminnan tuloksellisuus. Sijoitustoiminnan
menestymisesta raportoidaan kvartaaleittain hallitukselle ja puolivuosittain
valtuustolle. Hallitukselle ja valtuustolle toimitettavasta raportoinnista on kaytava ilmi
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vahintaan sijoitusvarallisuuden koko, mahdolliset muutokset sijoitussalkun
koostumuksessa ja sijoitustoiminnan tuloksellisuus.

Seuraava vaihe on se, etta kunta kilpailuttaa varainhoitajat. Kilpailutuksessa
pyydetaan tarjouksia varainhoitajien palveluista toistaiseksi voimassa olevana
sopimuksena ja siten, etta sopimukset ovat tayden valtakirjan
varainhoitosopimuksia. Vaihtoehtoisten sijoitusten osalta voi olla kyseessa erillinen
sopimus suhteessa osake- ja korkosijoituksiin.

Valittavilla palveluntarjoajilla ei ole yksinoikeutta tuottaa hankinnan kohteena olevia
palveluita. Mybhemmassa vaiheessa Puumalan kunta varaa oikeuden lisata tai
vahentaa varainhoitajilla olevaa sijoitettavaa varallisuutta. Puumalan kunta tekee
paatdksen myothemmassa vaiheessa siita, miten kohdentaa mahdollisia lisasijoituksia
tai sijoitusten vahennyksia varainhoitajien hoitamasta varallisuudesta sen pohjalta,
mika on tarkoituksenmukaista sijoitustoiminnalle asetettujen tavoitteiden kannalta.

Hankintamenettelyssa sovelletaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016) 32 &:n mukaista avointa menettelya. Vaihtoehtoisten
sijoitusten osalta tarjous voi olla konsultatiivinen. Kyseessa on kansallisen
kynnysarvon ylittava hankinta. Kilpailutusprosessissa kuntaa avustaa SFR Advisors Oy
ja heidan alihankkijanaan Hankintajuristit.

Liitteina ovat:

- hankinnan kuvaus, liite A

- tarjouspyynto, liite B

- sijoitustoiminnan perusteet, liite 1

- soveltuvuusvaatimukset, liite 2 (salainen liite, Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 621/1999, 824, kohta 17)

- vahimmaisvaatimukset, liite 3 (salainen liite, Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 621/1999, §24, kohta 17)

- vertailuperusteet, liite 4 (salainen liite, Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 621
/1999, 824, kohta 17)

- sopimusmalli, liite 5
- haastattelun kuvaus ja pisteytys, liite 6

- hankinnan kuvaus, liite 7

SFR Advisors Oy:n Eero Okkolin ja Leif Bockelman esittelevat kilpailutusprosessia
kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

1. kilpailuttaa n. 4 miljoonan euron osake-, korko- ja vaihtoehtoisten sijoitusten
varallisuudenhoidon siten, etta tulevaisuudessa osake-, korko- ja vaihtoehtoisten
sijoitusten varallisuutta hoitaa 2 varainhoitajaa.
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2. hyvaksyy liitteina olevat kilpailutusasiakirjat ja

3. valtuuttaa SFR Advisors Oy:n hoitamaan kilpailutusprosessia.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
SFR Advisors, taloushallinto
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§45
Vesihuollon operointipalvelun hankinta

PuuDno-2025-32

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Liitteet
1 8 45 Liite A_Palvelusopimus Puumalan vesiliikelaitos 1.6.2025 alkaen
2 8 45 Liite 1_SALPID_Palvelusopimus jatkuvien palveluiden hinnat
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
3 8 45 Liite 2_SALPID_Palvelusopimus tuntiveloitushinnat
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
4 8 45 Liite 3_SALPID varallaolo
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
5 § 45 Liite 4_SALPID_Palvelusopimus rakennuttamisen vastuumatriisi
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
6 § 45 Liite 5_SALPID_Palvelusopimus hankelista
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
7 8 45 Liite 7_SALPID_Palvelusopimus palvelukuvaus
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
8 § 45 Liite 7A_SALPID_Palvelusopimus liittymispisteen periaate
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
9 § 45 Liite 7B_SALPID_Palvelusopimus hyvan vesihuollon kriteerit
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
10 8§ 45 Liite 7C_SALPID_Palvelusopimus luonnos vastuumatriisista
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
11 8 45 Liite 7D_SALPID_Palvelusopimus huolto-ohjelma
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 8 24 k 7-8 ja 17
12 8 45 Liite 9_Palvelusopimus yhteyshenkil6t

Puumalan kunnanvaltuusto paatti 17.2.2025 8 7 antaa kunnanhallitukselle toimivallan
paattaa vesihuollon operointiyhteistydn jarjestamisesta.

Mikali kunnan ja vesiosuuskunnan valista kauppaa koskeva kunnanvaltuuston paatos
ja vesiliikelaitoksen perustamista koskeva paatos saavat lainvoiman ja mikali
Puumalan vesiosuuskunta omalta puoleltaan hyvaksyy kaupan, paasee vesiliikelaitos
aloittamaan toimintansa huhtikuussa 2025. Vesihuollon operatiivinen toiminta on
tarkoitus hankkia ostopalveluna. Toiminnan on tarkoitus kdynnistya 1.6.2025, mikali
kaupan ehdot ovat toteutuneet.

Vesiliikelaitoksen toimintaa on valmisteltu siten, etta operoinnista vastaisi Jarvi-
Saimaan Palvelut Oy. Puumalan kunta omistaa Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:sta 2
osaketta. Yhtié on hankintalain mukaan ns. sidosyksikk6asemassa.
Sidosyksikkdasemassa olevalta yhtidlta hankittaviin palveluihin ei sovelleta
hankintalain maarayksia.

Jarvi-Saimaan Palvelut Oy operoi vesihuoltoa naapurikunnissa Sulkavalla, Juvalla ja
Rantasalmella.
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Tausta

Etela-Savon maakunnan vesihuoltosuunnitelma valmistui tammikuussa 2025 ja se on
oheismateriaalina. Samoin kuntakohtainen toimenpidekortti on oheismateriaalina.
Etela-Savon maakunnan vesihuoltosuunnitelmassa esitetaan alueen vesihuollon
nykytila, vesihuollon jarjestamiseen vaikuttavat ennusteet ja kehitysnakymat seka
toimenpiteet vesihuollon toimintavarmuuden varmistamiseksi ja lisaamiseksi.

Maa- ja metsatalousministerion koordinoima vesihuoltoalan toimijoiden kanssa
laajassa yhteistydssa toteutettu kansallisen vesihuoltouudistuksen ohjelma julkaistiin
huhtikuussa 2021. Ohjelman tavoitteena on uudistaa vesihuoltolainsaadantoa, turvata
laadukkaat ja turvalliset vesihuoltopalvelut, tehda vesihuoltoalasta hiilineutraali
kiertotalouden edellakavija seka kehittaa yhteistyota vesihuoltosektorin sisalla.
Ohjelmassa on tunnistettu vesihuoltoalan toimintaymparistdssa tapahtuvia
muutoksia. Osana kansallista vesihuoltouudistusta Maa- ja metsatalousministerié on
asettanut syksylla 2022 laaja-alaisen vesihuoltolain uudistamistyéryhman, joka aloitti
tyonsa joulukuussa 2022. Hallituksen esitys on tarkoitettu annettavaksi eduskunnalle
kevaalla 2025 ja ehdotetut muutokset esitetaan tulevaksi voimaan 1.1.2026.
Keskeisena tavoitteena on mm. vesihuollon julkisen omistajuuden varmistaminen,
vesihuoltolaitosten alueellisen yhteistyon ja rakennemuutoksen edistaminen ja
omaisuuden hallinnan seka varautumisen vahvistaminen.

Etela-Savon vesihuollon operointimalleja on tarkasteltu osana
vesienhuoltosuunnitelmaa ja tarkastelua on tehty padosin seutukunnittain. Puumalan
vesihuoltoa on suunniteltu Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n operointialueen
laajennukseksi, silla JSP operoi talla hetkella maakunnan keskiosan kuntien
vesihuoltoa. Eduksi ja mahdollisuudeksi on nahty se, etta tamankaltaisella
operointimallilla varmistetaan riittavat resurssit ja asiantuntemus myds pienemmilla
vesilaitoksilla. Kuntien omat vesihuoltolaitokset pysyisivat edelleen kuntien
omistuksessa ja maaraysvallassa. Malli antaisi mahdollisuuden kehittda myos
varautumisyhteistydta. Jarvi-Saimaan Palvelut Oy tuottaa myos muita kuin
vesihuoltopalveluita, joita olisi mahdollista hyddyntaa helpommin olemassa olevan
yhteistyon kautta. Toimintamallin riskeja ovat maantieteellisten etaisyyksien
huomioiminen kasvun rajoittajana ja sidosyksikkdsaanndsten mahdolliset muutokset
lainsaadannossa. Mikali inhouse-lainsaadantd muuttuisi ja sidosyksikkdasemaan
tarvitsisi vahintaan 10 % omistuksen, ostaisi Puumalan kunta JSP:n osakekantaa
vahimmaismadaran tayttymiseksi.

Palvelusopimuksen keskeinen sisalté

Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n kanssa on neuvoteltu palvelusopimuksesta, joka on
litteena A. Palvelusopimus olisi voimassa 1.6.2025 alkaen toistaiseksi ja molemmin
puolin irtisanottavissa 12 kuukauden irtisanomisajalla. Palveluntuottaja tuottaisi
vesihuollon palveluita ylikunnallisella tiimilla. Yhtié varaa henkiléresurssit, koulutukset
ja muut resurssit ylikunnallista kokonaisuutta ajatellen.

Taman hetkisesta tilanteesta poiketen palvelusopimus sisaltaisi myos varallaoloa,
mika nostaa kustannuksia verrattuna siihen, mika on vesiosuuskunnan tuottaman
vesihuoltotoiminnan kokonaiskustannus. Toisaalta varallaolo parantaa
vesihuoltotoiminnan toimintavarmuutta ja varautumista seka mahdollistaa nopean
reagoinnin mahdollisiin hairictilanteisiin. Varallaolojarjestelma mahdollistaa myos
hairidviestinnan tehostamisen.
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Palvelusopimuksen kuukausilaskutukseen kuuluvat mm. vesihuollon operointi,
asiakasrekisterin yllapito, asiakkaiden laskutus, asiakaspalvelu, varautumistehtavat,
kunnossapito-ohjelma, liittymissopimusten valmistelu ja tarkkailuohjelmaan kuuluvat
tyot. Liikelaitoksen ja JSP:n valista vastuunjakoa on tarkemmin kuvattu liitteessa 7.

Palveluntuottaja vastaisi vastaa investointinankkeeseen liittyvasta kilpailuttamisesta
tai muusta hankintamenettelysta kynnysarvon alittavissa hankinnoissa.

Palveluntuottaja vastaisi alaistensa ja asiantuntijoidensa seka toimeksiannon
suorittamisessa mahdollisesti kayttamisensa muiden yrittajien toista ja
toimenpiteista. Erityistapauksessa palveluntuottaja voi ostaa

alihankintatyota Puumalan kunnalta. Tallaista on suunnitteilla ainakin palvelun
alkuvaiheessa ja jarjestelyn tarkoituksena on osaltaan tukea tiedon siirtoa palvelun
kaynnistysvaiheessa.

Sopimushinnat olisivat voimassa vuoden kerrallaan. Poikkeuksena on kuitenkin
toiminnan ensimmainen kalenterivuosi 2025, jolloin palveluiden tuottaminen alkaa
1.6.2025 ja yllapitokorvaus 1.6.2025 - 31.12.2025 laskutetaan 7 kuukausierassa.
Kuukausihinta olisi 14 556,86 euroa (ALV 0). Liséksi vuoden 2025 osalta kaytettaisiin
ns. tasattavia kustannuksia, joiden kuukausikustannus olisi 6190,57 euroa. Osa
kustannuksista tasataan siis toteuman mukaan 31.12.2025 tilanteessa, liittyen
kaynnistysvaiheen epavarmuuteen. Nama tasattavat kustannukset on eriteltyna
litteessa 1. Vuotuiset hintamuutokset on sovittava viimeistaan

hinnantarkastusta koskevaa vuotta edeltavan vuoden lokakuun loppuun mennessa.

Palvelusopimus on liitteena A. Palvelusopimukseen kuuluvat liitteet 1-7 ovat salaisia
(Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 621/1999 §24, kohdat 7-8 ja 17). Osa
liitteista koskee vesihuoltotoiminnan kannalta kriittista infrastruktuuria ja osa
yksikkohintatietoja, jotka liikesalaisuuden piirissa.

Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n toimitusjohtaja Jyri Eskelinen ja tekninen johtaja Antti
Hulkkonen on kutsuttu esittelemaan operointimallia kokoukseen.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Puumalan kunnan ja Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n
valisen palvelusopimuksen liitteen A ja liitteiden 1-7 mukaisesti. Sopimus on
ehdollinen sille, etta Puumalan kunnan ja Puumalan vesiosuuskunnan valinen kauppa
(kunnanvaltuusto 17.2.2025 86) saa lainvoiman ja ettd Puumalan vesiosuuskunnan
yleinen kokous hyvaksyy kaupan.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§ 46
Vesiliikelaitoksen johtajan valinta

PuuDno-2025-32

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 17.2.2025 87 perustaa Puumalan
vesiliikelaitoksen. Lisaksi valtuusto paatti hallintosaannén muutokset, joissa
maaritetaan vesiliikelaitoksen johtokunnan ja vesiliikelaitoksen johtajan toimivalta.
Valtuusto paatti, etta kunnanhallitus valitsee vesiliikelaitoksen johtajan.

Kuntalaki 868 maaraa liikelaitoksen johtajasta. Kunnallisessa liikelaitoksessa on
johtaja, joka on virkasuhteessa kuntaan tai kuntayhtymaan. Johtaja johtaa ja kehittaa
johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa. Johtajalla on oikeus kayttaa puhevaltaa
johtokunnan puolesta, jollei hallintosaanndssa toisin maarata. Tarkoitus on, etta
vesiliikelaitoksen johtajan tehtava hoidetaan oman toimen ohella ja viranhoitaja on
nykyista henkilokuntaa.

Vesiliikelaitoksen johtajan ty6ajaksi on arvioitu alkuvaiheessa 30 %. Ensimmainen
toimintavuosi ja toiminnan alkuun saattaminen vaatii tyota enemman kuin tilanne,
jossa toiminta on jo vakiintunut. Vesiliikelaitoksen johtajan toimivalta on maaratty
17.2.2025 hyvaksytyssa hallintosdanndssa pykalassa 24.

Ennen viran tayttamista se on julistettava haettavaksi. Virkasuhteeseen voidaan ottaa
kuitenkin ilman hakumenettelyd, kun kyseessa on sijainen, avoinna olevaan virkaan
ottaminen maaraajaksi, taloudellisista tai tuotannollisista syista irtisanotun
viranhaltijan ottaminen toiseen virkasuhteeseen, virkasuhteen tarjoaminen osa-
aikaiselle viranhaltijalle, viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen, muun
tydnantajan palveluksessa olevan henkilon ottaminen virkasuhteeseen lain tai
sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtdmisen yhteydessa tai muu naihin
rinnastettava kunnan hallintosaanndssa maaratty syy. Tassa tapauksessa henkild
hoitaisi vesiliikelaitoksen johtajan virkaa oman toimensa ohella ja tydpanos olisi 30 %.

Kunnan hallintosaannoén 830 mukaan kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista
paattaa valtuusto. Muiden toimialajohtajien kelpoisuusvaatimuksista paattaa
kunnanhallitus. Muiden viranhaltijoiden kelpoisuusvaatimukset asettaa se
viranomainen, joka valitsee viranhaltijan. Ndin ollen kunnanhallitus paattaa
vesiliikelaitoksen johtajan kelpoisuudesta.

Rakennustarkastaja Heikki Virran kanssa on keskusteltu vesiliikelaitoksen johtajan
tehtavien sisallyttamisesta hanen tyonkuvaansa ja han on antanut virkaan
suostumuksensa. Virta hoitaisi vesiliikelaitoksen johtajan virkatehtavia oman tyénsa
ohella. Heikki Virta on koulutukseltaan talonrakennusteknikko ja han on valmistunut
Lappeenrannan teknillisesta oppilaitoksesta. Virta on toiminut Puumalan
vesiosuuskunnan hallituksen varapuheenjohtajana vuodesta 2016 saakka, joten
hanella on vesihuollon hallinnon kokemusta. Virta on suorittanut vuonna 2012
Johtamisen erikoisammattitutkinnon. Heikki Virran ansioluettelo ja tutkintotodistukset
ovat oheismateriaaleina. Virta on kutsuttu kokoukseen.
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Heikki Virta oli paikalla asian esittelyn ajan ja poistui kokouksesta ennen paatdksen
tekoa.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. etta vesiliikelaitoksen johtajan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto seka riittava kunnallishallinnon kokemus ja tuntemus

2. valita vesiliikelaitoksen johtajaksi 30 % ty©ajalla talonrakennusteknikko Heikki Virran
1.4.2025 alkaen.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Heikki Virta, palkkahallinto
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§ 47
Tilinpaatos 2024

PuuDno-2025-22

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Liitteet
1 8 47 Liite 1_Tilinpaatds 2024

Puumalan kunnan vaestokehitys jatkui vuonna 2024 tasapainoisena ja vaeston
vahenema oli maltillinen, 8 henkilén verran. Vuosi oli edellisvuosien tapaan
muuttovoittoinen yhteensa 25 henkildn verran.

Kunnan tilinpaatds osoittaa noin 980 000 euroa ylijaamaa. Kunnan toimintatulot olivat
noin 2,5 miljoonaa euroa, mika on 108 % budjetoidusta. Toimintatulot nousivat
edellisvuodesta yli 5 %, mika tarkoittaa noin 128 000 euroa. Toimintamenot olivat noin
8,3 miljoonaa euroa, mika on noin 94 % budjetoidusta. Toimintamenot kasvoivat noin
3,7 %, mika tarkoittaa noin 294 000 euroa. Kaikkinensa kunnan oman toiminnan tulot
kattavat noin kolmanneksen toimintamenoista.

Kunnan toimintakatteeksi muodostui noin 5,7 miljoonaa euroa, mika on 89 %
budjetoidusta. Toimintakate heikentyi edelliseen vuoteen nahden 3 %, mika merkitsee
noin 166 000 euroa. Toimintakatteen heikentymista voi pitaa maltillisena, kun ottaa
huomioon yli 3 prosentin palkankorotukset ja toisaalta vaestomaaran sailymisen
suhteellisen stabiilina.

Verotuloja kertyi reilut 6 miljoonaa euroa, mika on noin 200 000 euroa eli noin 3 %
budjetoitua enemman. Verotulot budjetoitiin talousarvioon Kuntaliiton ennusteen
mukaisina. Verotulokertymaa nosti kunnallisverokertyman toteutuminen noin 160 000
budjetoitua parempana vaikkakin kunta laski kunnallisveroprosenttia 6,86 prosentista
6,6 prosenttiin. Valtionosuudet puolestaan toteutuivat noin 60 000 euroa budjetoitua
huonommin johtuen opetus- ja kulttuuriministerion valtionosuuden muutoksesta.
Rahoitustuottoja kertyi noin 240 000 euroa.

Vuosikatteeksi muodostui 1,8 miljoonaa euroa, mika riitti yli kaksinkertaisesti
kattamaan poistot. Poistoja tehtiin noin 866 000 eurolla ja poistotaso nousikin
edellisvuodesta vajaat 60 000 euroa.

Kunnan investointimenot olivat kokonaisuudessaan 772 000 euroa, mika on vain 42 %
budjetoidusta. Talousarviomuutoksen jalkeen investointimenoihin oli varattuna 1,8
miljoonaa euroa. Investoinneista jai toteutumatta maanhankintaan varattu 300 000
euroa ja valtaosin Viljakansaaren tieremontti, silla rahoituspaatos tuli kesalla ja siten
urakan paapaino siirtyi vuodelle 2025. Nain ollen maararahasta jai kayttamatta 387
000 euroa. Myos osa Pistohiekan venesataman rakentamisesta siirtyi vuodelle 2025.
Investointeihin kaytettiin EU-rahoitusta noin 210 000 euroa.

Kunnan merkittavimpia investointeja olivat Pistohiekan venesataman toisen vaiheen
rakentaminen, Satamatien kevyen liikenteen vaylan toteuttaminen punaisen kuurin
kohdalla ja varavoimakoneen hankinta. Lisaksi uusittiin talotekniikkaa ja
katuvalaistusta, peruskorjattiin Koskenselantieta, aloitettiin Viljakansaarentien



Puumala Poytakirja 4/2025 15 (45)
Kunnanhallitus 24.03.2025

remontti Pohjois-Savon ja Keski-Suomen ELY-keskusten johdolla seka kunnostettiin
retkisatamia. Aluekerayspisteiden yleisilmetta kohennettiin uusimalla jateastioita.

Toimintavuoden isoimpia valmisteluasioita oli vesihuollon kunnostamiseen liittyvan
kaupan ja vesiliikelaitoksen perustamista koskevat selvitykset ja
paatoksentekoasiakirjat. Tavoitteena on, etta kesakuusta 2025 alkaen vesihuolto
toimii Puumalan vesiliikelaitoksen alla.

Sahkdntoimittajan kilpailutus tuotti toimintavuoden aikana merkittdvan saaston ja
sahkokustannukset jaivatkin noin 170 000 euroa budjetoitua pienemmiksi.
Maankayton nakokulmasta toimintavuonna laitettiin kayntiin kolme tarkeaa
kaavamuutosta: Ryhalan osayleiskaavan muutos eli ns. aurinkovoimalakaava,
teollisuusalueiden asemakaavan muutos ja yksityisen toimijan ranta-
asemakaavamuutos Koskenseldlla. Yritysten toimintaymparistéa parannettiin mm.
hankkimalla rahoitus Viljakansaarentien perusparannukseen.

Kunnalla on Aktiassa sijoituksia yhteensa noin 1,7 miljoonan euron edestd, mika on
134 000 e yli sijoitusten hankinta-arvon. Lisaksi OP:n rahastoissa on arvopapereita
yhteensa 406 490 euron edesta.

Kunnan rahavarat kasvoivat toimintavuoden aikana 1 603 202 euroa. Kassan riittavyys
on 401 paivaa. Asukasta kohden laskettu vuosikate oli noin 876 euroa ja vuosikate
kattoi kaksinkertaisesti poistot. Lainaa ei otettu.

Kunnan taseessa on edellisilta tilikausilta kertynytta ylijaamaa 13,9 miljoonaa euroa ja
vuoden 2024 ylijaama huomioiden kertynyt ylijgama on 14,9 miljoonaa euroa.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

1. allekirjoittaa Puumalan kunnan vuoden 2024 tilinpaatoksen ja toimittaa sen
tilintarkastajille tarkastettavaksi,

2. saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen edelleen valtuustolle
kasiteltavaksi,

3. oikeuttaa talouspalvelut tekemaan tilinpaatdkseen mahdolliset tekniset tarkistukset,

4. esittaa valtuustolle, ettd vuoden 2024 tulos on 972 264,19 euroa voitollinen.
Puumala-rahastosta tuloutetaan kayttoa vastaava 8 800 euroa.

5. esittaa valtuustolle, etta tilikauden ylijadma 981 064,19 euroa siirretdan edellisten
tilikausien ylijgama/alijaama -tilille.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§48

Henkilostoraportti vuodelta 2024

PuuDno-2025-22

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

1 § 48 Liite 1_Henkildstoraportti 2024

Henkilostoraportin tehtavana on tukea strategista henkilostéjohtamista. Sen avulla
seurataan kunnan henkildston tilaa, kehitysta seka henkiléstosuunnitelman
toteutumista. Henkildstéraportissa kuvataan henkildstoa koskevia maarallisia ja
laadullisia tunnuslukuja.

Henkildstoraportin tiedot perustuvat mm. henkilostéhallinnon ja tyéterveyshuollon
palveluntuottajan tietojarjestelmista kerattyihin seka kunnan tyésuojelutoimikunnalta
saatuihin tietoihin. Tietojen keraamisessa on noudatettu Kunta- ja
hyvinvointialuetydnantajat KT:n antamaa henkildstéraporttisuositusta
yhdenmukaisesti kerattavien ja raportoitavien tunnuslukujen osalta.

Henkilostoraportti kattaa kuntaan tyo- ja virkasuhteessa olevan henkiloston. Osaa
tunnusluvuista seurataan vain vakinaisen henkildstdn osalta. Henkildstoraportti
kasitellaan ensin kunnan yhteisty6toimikunnassa seka kunnanhallituksessa. Taman
jalkeen henkilostoraportti esitelladn kunnanvaltuustolle itsendisena asiakirjana
samanaikaisesti tilinpaatoksen kanssa. Esihenkilot kayvat henkildstéraportin lapi
alaistensa kanssa.

Puumalan kunnan henkiléstomaara oli 66 henkiloa vuonna 2024. Henkildstosta 77 %
oli vakituisessa palvelussuhteessa, mika on enemman kuin Manner-Suomen kuntien
keskiarvo 72 %. Kunnan henkildstdsta suurin osa tydskentelee hyvinvointipalvelujen
toimialalla. Henkildston keski-ika on 50,9 vuotta, mika on korkeampi kuin koko kunta-
alan keski-ika. On nahtavissa, etta keski-ika nousee lahivuoisien aikana edelleen.
Naisia on 67 % koko henkilostdsta.

Vuonna 2024 henkildstokulut kasvoivat hieman, mutta pysyivat padosin edellisten
vuosien tasolla.

Tyoéterveyshuollon kustannukset kasvoivat 77 %, mika on merkittava nousu.
Tyoterveyshuollon hinnankorotuksilla on ollut suuri vaikutus kokonaiskustannusten
kasvuun. Lisaksi tyoterveyshuollon kayntimaarien kasvu oli edellisvuoteen verrattuna
noin 21 %. Voimassa olevan tyoterveysyhteistydsopimuksen mukaan henkildstd on
voinut varata laakariaikoja ilman tyoterveyshoitajan tai sairaanhoitajan hoitotarpeen
arviointia. Lisaantyneet kayntimaarat ja kaynteihin liittyvat laboratorio- ja
kuvantamistutkimukset ovat myos kasvattaneet kustannuksia. Kustannusten nousu
edellyttaa tarkastelua ja mahdollisten saastétoimenpiteiden arviointia.

Pitkat sairauspoissaolot vahenivat hieman, mutta lyhyiden poissaolojen maara kasvoi.
Tyohyvinvointikyselyn tulokset olivat padosin positiivisia, mutta kehittamiskohteitakin
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|6ytyi. Vaikka tulokset olivat padosin positiivisia, on tarkeaa jatkaa panostusta
kehittamiskohteisiin, kuten sisdiseen viestintaan ja johtamiseen. Tydhyvinvointia on
edistetty monin eri toimin, kuten tapahtumilla ja koulutuksilla.

Henkilostdon osaamiseen on panostettu, mutta koulutusmaararahoja jai kayttamatta.
Palaute- ja tavoitekeskustelut on kayty suuren osan henkiléstdsta kanssa.
Yhteistoiminta on toteutunut suunnitellusti.

Puumalan kunnan henkildstétilanne on vakaalla tasolla. Henkildston ikarakenne on
kuitenkin haaste, silla iso osa henkildstdsta on lahelld elakeikaa. Seuraavan viiden
vuoden sisalla on eldkditymdassa arviolta kahdenksan henkilda. Tyéhyvinvointiin ja
osaamisen kehittdmiseen panostaminen on jatkossakin tarkeda, jotta kunta pysyy
houkuttelevana tydnantajana myds tulevaisuudessa.

Henkildstoraportti vuodelta 2024 on liitteena.

Yhteistydtoimikunta kasittelee henkiléstoraportin vuodelta 2024 kokouksessaan
20.3.2025.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

e merkitd vuoden 2024 henkildstéraportin tiedoksi seka

e esittad valtuustolle, ettd se merkitsee vuoden 2024 henkildstoraportin tiedoksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§49
Tyéterveyden toimintaraportti vuodelta 2024

PuuDno-2023-35

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Pihlajalinna Ladkarikeskukset Oy on toimittanut Puumalan kunnalle tyoterveyden
toimintaraportin vuodelta 2024. Raportti on oheismateriaalina.

YhteistyGtoimikunta on kasittelee raportin kokouksessaan 20.3.2025.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tydterveyden toimintaraportin vuodelta 2024 tiedoksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§ 50
Tietotilinpaatos vuodelta 2024

PuuDno-2025-22

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Liitteet
1 § 50 Liite 1_Tietotilinpaatos 2024

Puumalan kunnan tietotilinpaatos laaditaan vuosittain osana

tilinpaatosta. Tietotilinpaatds pyrkii antamaan kokonaiskuvan kunnan tiedon,
tietoturvallisuuden ja tietosuojan hallinnan tilasta. Tietotilinpaatds toimii osana EU:n
yleisen tietosuoja-asetuksen osoitusvelvollisuuden tayttamista ja toimii myds kunnan
johdon tyovalineena.

Puumalan kunnan organisaatiossa noudatetaan kunnanhallituksen 2.12.2021 8 217
hyvaksymaa tietosuoja- ja tietoturvapolitiikkaa sisaltden tietoturvan ja siina kuvattua
tietosuojan organisaatiorakennetta. Tietosuojan koordinointi ja kehittaminen
toteutuvat Mikkelin kaupungin johtovastuulla olevassa alueellisessa
tietosuojatydryhmassa ja Puumalan kunnan omassa tietosuojatydéryhmassa.

Tietotilinpaatds vuodelta 2024 on liitteena.

Tietotilinpaatds on ollut kommentoitavana Puumalan kunnan tietosuojatyéryhmassa.
Yhteistydtoimikunta kasittelee tietotilinpaatoksen vuodelta 2024 kokouksessaan
20.3.2025.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

e merkita tietotilinpaatdksen vuodelta 2024 tiedoksi seka
e esittaa valtuustolle, etta valtuusto merkitsee tietotilinpaatoksen vuodelta 2024
tiedoksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 176,09.12.2024
Kunnanhallitus, § 51, 24.03.2025

§ 51

Ranta-asemakaavan laatiminen kiinteistolle 623-414-3-123

PuuDno-2024-202

Kunnanhallitus, 09.12.2024, § 176

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

1 8176 Liite 1_Puumala Koskenselka OAS

Koskenselalle on tavoitteena laatia ranta-asemakaava matkailualueen kehittymisen
mahdollistamiseksi. Tavoitteena on laatia alueelle ranta-asemakaava, koska
Koskenselan alueella on suunnitteilla erilaisia rakennushankkeita. Ranta-asemakaavan
myota rakennusten luvitus olisi selkeampaa. Kaavan tavoitteena on myos huomioida
kehittamistarpeet pitkalle tulevaisuuteen.

Suunnittelualue sijaitsee Puumalan kunnan taajaman tuntumassa ja muodostuu
seurakunnan omistamasta tilasta 623-414-3-123 Hiekkaranta. Tila on vuokrattu
yksityiselle toimijalle, joka vastaa vuokraus- ja leirintaaluetoiminnasta alueella. Alue on
keskitetyn kunnallistekniikan piirissa ja se on nykyisin osittain rakennettu.
Vuokralaisella on rakentamis- ja kehittamistarpeita, joiden vuoksi alueelle laaditaan
ranta-asemakaava.

Lisaksi erillisena tavoitteena on osoittaa seurakunnan eteenpdin vuokraaman alueen
paikalle loma-asumisen rakennuspaikka. Aluetta ei vuokrata matkailutoimintaan, vaan
se on yksityisessa vapaa-ajankaytdssa.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) laaditaan kaavoituksen alkaessa osana
kaavatyon ohjelmointia. Siina esitellaan suunnitelma osallistumisen ja muun
vuorovaikutuksen jarjestamisesta seka vaikutusten arvioinnista (MRL 63 8).
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on tarkoitettu lahialueen asukkaita, kuntalaisia,
tyontekijoita, jarjestoja, kunnan ja valtion viranomaisia seka muita osallisia varten.

Asemakaavan suunnittelun eri vaiheissa pyritaan selvittamaan asemakaavan
muutoksen tulevia vaikutuksia ja niiden merkittavyyttd, seka mahdollisten kielteisten
vaikutusten minimoimista. Luontoselvitykseen liittyva tarkistuskaynti on tehty
suunnittelun Iahtokohdaksi ja muita selvityksia tehdaan, mikali ne katsotaan prosessin
aikana tarpeellisiksi.

Ranta-asemakaavan vireilletulosta (MRL 638) tiedotetaan kuulutuksella kunnan
nettisivuilla/ilmoitustaululla ja Puumala-lehdessa. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma
on nahtavissa myods Puumalan kunnan tekniselld osastolla, osoitteessa Keskustie 14,
52200 Puumala. Osallisia ovat kaikki, jotka kokevat kuuluvansa kaavan vaikutuspiiriin,
kuten alueen asukkaat, yritykset ja yhdistykset, seka kunnan luottamuselimet ja
kunnan organisaatio. Lisaksi osallisia ovat myds erilaiset viranomaistahot.
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Kaavaluonnos ja valmisteluaineistot asetetaan yleisesti nahtaville laatimisvaiheen
kuulemista varten arviolta alkuvuodesta 2025 ja kaava voi tulla kunnanvaltuuston
hyvaksymismenettelyyn loppukesalla/alkusyksylla 2025.

Palautetta osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta voi antaa joko kunnan
yhteyshenkildlle, kaavan laatijalle tai kuntaan.
Kaavan laatijana toimii Karttaako Oy/kaavoitusinsin66ri Hanna Nirkko.

Koskenselan ranta-asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma on liitteena.

Kaavoitussopimusluonnos on liitteenad.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Puumalan kunnanhallitus

® paattaa asettaa Koskenselan ranta-asemakaavan laatimisen vireille maankaytto-
ja rakennuslain & 63 mukaisesti ja tiedottaa vireille tulosta kuulutuksella kunnan
verkkosivuilla ja Puumala-lehdessa seka
e hyvaksyy Koskenselan ranta-asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman
asetettavaksi nahtaville maankaytto- ja rakennuslain 8 63 mukaisesti ja pyytaa
siitd tarvittavat lausunnot viranomaisilta. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma
asetetaan julkisesti nahtaville 30 paivan ajaksi. Nahtavilla olosta tiedotetaan
Puumalan kunnan verkkosivuilla, kunnan ilmoitustaululla ja paikallislehdessa.
Aineisto on nahtavilla myos Puumalan kunnan teknisessa toimistossa, osoite
Keskustie 14. Nahtavilla olosta tiedotetaan myds kaavoitettavan alueen
naapurikiinteistdjen omistajia kirjeitse. Viranomaisilta pyydetaan lausunnot.
Lisaksi kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan kaavoitussopimuksen
luonnoksen.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 24.03.2025, § 51

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Liitteet
1 8 51 Liite 1_Puumala Koskenselka luonnos A2_07032025
2 8 51 Liite 2_Puumala Koskenselka luonnos selostus 07032025
3§ 51 Liite 3_Luontoselvityksen raportti 2024, biologi Jouko Sipari.pdf
4 8 51 Liite 4_Koskenselkd_Rakennuskannan kuvaus 12_2024
58§ 51 Liite 5_Puumala Kirkonkyla - Kuoreksenniemi osayleiskaava-alueen
muinaisjaanndsinventointi 2011

Koskenselan ranta-asemakaavahanke on edennyt luonnosvaiheeseen. Osallistumis- ja
arviointisuunnitelma oli nahtavilla 11.12.2024-19.1.2025. Tuona aikana palautetta
saatiin seitsemalta viranomaistaholta ja nama lausunnot on otettu huomioon
kaavaluonnosta laadittaessa.
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Tavoitteena on laatia alueelle ranta-asemakaava, koska Koskenselan alueella on
suunnitteilla erilaisia matkailuun liittyvia rakennushankkeita. Ranta-asemakaavan
myota rakennusten luvittaminen olisi tulevaisuudessa selkeampaa. Kaavan
tavoitteena on myds huomioida alueen kehittamistarpeet pitkalle tulevaisuuteen.

Kaava-alueen pinta-ala on yhteensa 14,07 hehtaaria ja koko alueen
rakennusoikeudeksi esitetdaan 5650 kerrosneliometria. Tehokkuus jaa taten hyvin
valjaksi, eli myds vapaata tilaa ja ranta-alueita tulee alueelle jdamaan merkittavasti.

RM- eli matkailupalvelujen korttelialueita osoitetaan kaavaan kaksi kappaletta ja ne
poikkeavat toisistaan maaraysten perusteella. Toiseen naista on sallittu myos
asuinkayttoon tarkoitettujen rakennusten rakentaminen, maaran ollessa enintaan 20
% kokonaiskerrosalasta. Kaava-alueen eteldosan kannaksella sijaitseva yksityisessa
kaytossa oleva loma-asunto on osoitettu tavanomaisena lomarakennuspaikkana RA,

jonka rakennusoikeudeksi on osoitettu 200 k-m?.

Koskenselan ranta-asemakaavaluonnoksen liitteista 10ytyvat suunnittelualueen
luontoselvitys, nykyisen rakennuskannan kuvaus, seka aluetta koskevan osayleiskaava-
alueen muinaisjaanndsinventointi.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

1. hyvaksya Koskenseldn ranta-asemakaavan 7.3.2025 paivatyn kaavaluonnoksen.

2. asettaa Koskenseldn ranta-asemakaavan kaavaluonnoksen nahtaville
alueidenkayttolain 62 §:n ja maankaytto- ja rakennusasetuksen 30 8:n mukaisesti
30 vuorokauden ajaksi.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§52
Tarinareitti 62 -investointihanke

PuuDno-2023-43

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Puumalan kunta toteutti Tarinareitti 62 -esiselvityshankkeen ja selvitys valmistui
kesalla 2024. Selvitystydn pohjalta on priorisoitu kohteita ja valmisteltu
investointitukihakemus Uudistuva ja osaava Suomi ohjelman 2021-2027 kevaan 2025
JTF-hakuun. Haku on suunnattu kuntien perusrakenteen investointihankkeille ja
hakuaika on 27.1.2025-21.3.2025. Kunta jattaa oheismateriaalina olevan hakemuksen
hakuun 21.3.2025.

JTF-tuella voidaan rahoittaa esimerkiksi seuraavia investointeja:

® bioterminaaleja (puu- ja biomassan kasittely- ja varastointiterminaaleja)

e kiertotalousterminaaleja tai -alueita,

o retkeily- tai vesistoreitistdja, kun ne kytkeytyvat matkailuelinkeinoon ja sen
kilpailukyvyn parantamiseen seka luovat edellytyksia uusien yritysten
syntymiselle

e yritystoiminnan kasvua ja kilpailukykya parantavia seka uuden yritystoiminnan
sijoittumista tukevia teollisuus- ja tydpaikka-alueita

Hakukuulutus 16ytyy osoitteesta https://eura2021.fi/hakuilmoitukset/hakuilmoitus
/e146be2a-db6e-4f8e-87bf-c0fb30255ad5/

Tausta

Puumalan monipaikkaisuuden myo6ta asuminen, tydskentely ja vapaa-ajanvietto
useissa eri paikoissa lisaantyy. Tama puolestaan on lisannyt luontopalvelujen kysyntaa
viime vuosina merkittavasti. Tarinareitti 62-ulkoilureitilla tavoitellaan paastotonta ja
omaehtoista liikkkumista eri paikkojen valilla. Elamanlaatuun liittyvien ja ymparistda
kunnioittavien tekijéiden houkuttelevuus vahvistaa kunnan elinvoimaa ja pitovoimaa
kilpailtaessa asukkaista, tyontekijoista ja matkailijoista.

Tarinareitti 62 -investointihankkeen tavoitteena on edistaa monipaikkaisuuteen
liittyvia kestavia ratkaisuja. Investointihankkeessa on tarkoitus kiintedssa yhteistyossa
maanomistajien kanssa loytaa kaikkien osapuolten hyvaksyma, noin 21 kilometrin
pituinen ulkoilureitti valille Puumalan kirkonkyla-Sahanlahti-Pistohiekka. Esitydt on
tehty jo esiselvityshankkeessa. Turvallinen ja mielenkiintoinen ulkoilureitti parantaisi
sekd saavutettavuutta ettd lilkkenneturvallisuutta ja mahdollisesti my6s paastottéman
ja terveellisen tydmatkapyérailyn. Hankkeen tavoitteena on toteuttaa ulkoilureitti
alueelle Puumalan kirkonkyla-Sahanlahti-Pistohiekka.

Ulkoilureitin tavoitteena on tukea alueen liiketoimintojen kehittamista seka lisata
paikkakunnan kilpailuetua. Omia vahvuuksia (mm. liikunta, 1&hiruoka, luonto ja
historia) hyodyntden yritykset voisivat monipuolistaa palvelutarjontaansa
tuotteistamalla. Puumalan kunta ja matkailuyritykset huomioivat toiminnassaan kaikki
kestavyyden osa-alueet; ekologisen, sosio-kulttuurisen ja taloudellisen kestavyyden.
Kestava matkailu lisaa elinvoimaa, pitovoimaa ja vetaa matkailijoita puoleensa. Hyva
maine ja kunnan kehittava ote parantaa myos uusien asukkaiden ja tydvoiman
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saatavuutta. Kriittisen tarkeaa on se, etta investointitukinanke edistaisi konkreettisesti
matkailun ymparivuotistumista talvireitistén avulla.

Tavoitteet

Tavoitteena on toteuttaa osa Tarinareitti 62 -reittiselvitystydssa suunnitelluista
reiteistd Puumalan kirkonkylan-Sahanlahden- Pistohiekan valilla. Tarinareitti 62 -
reittiselvityksessa hyvaksyttyjen reittilinjauksien mukaan toteutettaisiin
ymparivuotinen monikayttoreitti Puumalan kirkonkyldn ja Sahanlahden valille. Lisaksi
toteutettaisiin myds kesaaikainen ulkoilureitti Sahanlahden ja Pistohiekan valilla
Tarinareitti 62 -reittiselvityksessa hyvaksyttyjen reittilinjauksien mukaan. Tavoitteena
on hakea reittitoimitukset Puumalan kirkonkylan-Sahanlahden ymparivuotiselle
monikayttoreitille seka kesaaikaiselle Sahanlahti-Pistohiekan pyoraily- ja
patikointireitille.

Tavoitteena on tiiviissa yhteistydssa maanomistajien ja sidosryhmien kanssa tehda
kiinnostava, turvallinen, kustannustehokas ja ymparistda kunnioittava
ulkoilureittiratkaisu. Puumalan kirkonkylan, Sahanlahden ja Pistohiekan valille
sijoittuva ulkoilureitti parantaisi reitin vaikutusalueella olevien yritysten tarjoamien
palvelujen saavutettavuutta seka matkailun etta kuntalaisten nakokulmasta.

Kustannukset ja rahoitus

Kunta on tietoinen vaadittavasta omarahoitusosuudesta ja on varautunut
rahoitukseen. Kunnan sitoumus hankkeeseen on kunnanhallituksen paatettavana
24.3.2025. Kunta on varannut talousarvion investointiosaan kohtaan "Tarinareitti 62"
madararahan vuodelle 2025 ja suunnitteluvuodelle 2026. Hanketta haetaan ajalle
1.4.2025 - 31.12.2027 ja voikin olla, etta rahoitusta tultaisiin uudelleen allokoimaan
hankepaatdksen jalkeen vuosille 2025 - 2027. Kokonaisrahoituksen maara pysyisi
kuitenkin hankesuunnitelman ja kunnan budjetin mukaisena.

Kunnan talousarvion investointiosassa on varattu vuodelle 2025 investointimenoihin
120 000 e ja vuodelle 2026 yhteensa 400 000 euroa. Hankkeen kokonaiskustannukset
ovat siten 520 000 euroa, johon haetaan EAKR-rahoitusta 70 % eli 364 000 euroa. Nain
ollen kunnan omarahoitusosuus olisi 156 000 euroa.

Oheismateriaaleina ovat hankehakemuksen luonnos ja hankehakemusta taydentava
liite.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa sitoutua Tarinareitti 62 -investointihankkeen
omarahoitusosuuteen hankesuunnitelman mukaisesti ja siten, etta kunnan
omarahoitus on enintaan 156 000 euroa hankeaikana 1.4.2025-31.12.2027.
Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Etela-Savon maakuntaliiton kirjaamo, rakennustarkastaja, taloushallinto
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§53
Puumalan edunvalvonnan tavoitteet

PuuDno-2025-12

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Liitteet
1 8 53 Liite 1_Puumalan kunnan edunvalvontatavoitteet_20250323

Edunvalvonnan painopisteiden ajantasaisuuden tarkistamiseksi Etela-Savon
maakuntaliitto pyytaa kuntia ja kaupunkeja toimittamaan maakuntaliitolle
vapaamuotoisen, paivitetyn listauksen kunnan kannalta keskeisimmista
edunvalvonnan tavoitteista ja painopisteista vuosille 2025-2026.

Edunvalvonnan tavoitteet pyydetaan toimittamaan perjantaihin 14.3.2025 mennessa
Eteld-Savon maakuntaliiton kirjaamoon, kirjaamo®@esavo.fi. Puumalan kunta on
pyytanyt ja saanut jatkoaikaa siten, etta edunvalvontatavoitteet voidaan toimittaa
kunnanhallituksen kasittelyn jalkeen.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa Puumalan kunnan edunvalvontatavoitteista ja paatdosehdotus
esitellaan kokouksessa.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Etela-Savon maakuntaliitto
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§54
Kunnanjohtajan tavoite- ja arviointikeskustelu

PuuDno-2024-62

Valmistelija / lisatiedot:

Harri Kautonen, kunnanhallituksen pj., harri.kautonen@puumala.fi

Liitteet
1 8 54 Liite 1_Tavoitteet 2025

Kunnanjohtaja Niina Kuuvan kanssa tehdyn (KV 10.5.2021 §11) johtajasopimuksen
mukaan kunnanhallitus kdy vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelun kunnanjohtajan
tehtavien hoitamisesta.

Kehityskeskusteluissa arvioidaan kunnanjohtajan tydon onnistumista,
johtajasopimuksen noudattamista ja kunnan tulevaisuudennakymia.
Kehityskeskusteluista laaditaan luottamuksellinen muistio, joka saatetaan myos
kunnanhallituksen jasenten tietoon. Koollekutsujana toimii kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtajat

seka kunnanvaltuuston puheenjohtajat kayvat 24.3.2025 valmistelevan keskustelun,
jossa kaydaan lapi edellisen vuoden toteuma ja kunnanhallitukselle esiteltava ehdotus
vuoden 2025 tavoitteista.

Koska kunnanjohtaja ja hanen sijaisenaan toimiva hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja ovat
esteellisia esittelemaan asiaa, asia kasitellaan Puumalan kunnan hallintosaannén 3 8:n
mukaan puheenjohtajan selostuksen ja paatdésehdotuksen pohjalta.

Kunnanjohtaja Niina Kuuva poistui kokouksesta esteellisena taman pykalan kasittelyn
ajaksi. Esteelisyysperuste: Osallisuusjaavi

Ehdotus
Esittelija: Harri Kautonen, kunnanhallituksen pj.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kunnanjohtaja Niina Kuuvan tydn tavoitteet vuodelle
2025.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 55

Poikkeamishakemus 623-445-13-311

PuuDno-2025-50

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Virta, rakennustarkastaja, heikki.virta@puumala.fi

Kiinteistdn omistaja hakee poikkeamislupaa vapaa-ajan asunnon muuttamiseksi
vakituiseksi asuinrakennukseksi ja asuinrakennuksen laajentamista Puumalan kunnan
Vesiniemen kylan kiinteistdlle Saimaan Helmi, jonka kiinteistétunnus on 623-445-13-
311 ja rakennuspaikan pinta-ala on 0,5716 ha. Poikkeamista haetaan Vesiniemen
rantakaavan lomarakennusten (RA) merkitylle rakennuspaikalle. Kaavan mukaan

kullekin rakennuspaikalle saa rakentaa 100+30+20 m? RA- kortteleita koskevat

seuraavat maaraykset, Kullekin rakennuspaikalle saa rakentaa yhden enintaan 100 k-m

2 suuruisen yksikerroksisen loma-asunnon sen yhteydessa olevan tai erillisen

enintaan 30 k-m? suuruisen saunarakennuksen. Lisaksi saa kullekin rakennuspaikalle
rakentaa yhden varasto-/huoltorakennuksen ja kaymalan, joiden pinta-ala on

yhteensa 20 k-m?2.

Hakemuksen mukaisen asuinrakennuksen kerrosala on 60 k-m?. Rakennuspaikalla on
my®és rantasauna 20 k-m?, talousrakennukset 23 k-m? ja 27 k-m? seka kesakeittio.

Rakennusten yhteenlaskettu kerrosala on 130 k-m?. Asuinrakennukseen haetaan 45 k-

m? suuruinen laajennus, jolloin yhteenlaskettu kerrosala on 175 k-m?.

Rakennusoikeus ylittyisi 17 %:lla.

Rakennuspaikka sijaitsee hyvan tieyhteyden padssa Vesiniementien varrella.
Paarakennuksen on valmistunut vuonna 2008. Paarakennuksen etaisyys rantaviivasta
on 22 metrig, laajennuksen jalkeen 20 metria. Kiinteistolla on riittava suojapuusto ja
paarakennus sopeutuu ymparistoon.

Kiinteistolla kaytettava vesi otetaan omasta kaivosta, syntyvat jatevedet ohjataan
umpisailiodn, harmaat vedet imeytetaan. Jatevesijarjestelma on kaikilta osin
vakituiseen asumiseen kelpaava.

Hakijat ovat teettaneet rakennuksestaan energiaselvityksen, jonka perusteella
vakituiselta asunnolta vaadittava energiataso mahdollista saavuttaa. Energiaselvitys ja
mahdollisesti vaadittavat parannustoimenpiteet talon energiankulutuksessa tullaan
tarkistamaan rakennuslupamenettelyn yhteydessa.

Hakija perustelee poikkeamishakemusta seuraavasti; Rakennusta kaytetaan
merkittavasti hakijan ja taman puolison etatyoskentelyyn ymparivuotisesti. Rakennus
on usein samanaikaisesti myos hakijan lahiomaisten kaytdssa. Laajennuksen ansioista
rakennuksen kayttdmukavuus ja energiatalous paranevat huomattavasti.
Vesiniementie 513b on vuoden 2025 alusta ilmoitettu toistaiseksi hakijan ja puolison
asuinpaikaksi. Poikkeamislupa mahdollistaisi rakennuksen kayttédnoton vakituiseksi
asunnoksi, mika tarkoittaisi verohyotya Puumalan kunnalle.

Rakennustarkastaja on kaynyt paikan paalla.



Puumala Poytakirja 4/2025 28 (45)
Kunnanhallitus 24.03.2025

Naapurikiinteistdn omistajat on kuultu, heilld ei ole ollut muistutettavaa
poikkeamishakemuksesta.

Puumalan kunnan hallintosaannon 18 8 mukaan kunnanhallitus paattaa
Rakentamislain 57 § poikkeamisluvasta silloin, kun kyseessa on vakituisen asumisen
salliminen asema- tai yleiskaavan vastaisesti.

Haettu poikkeamislupa tulisi myontaa.

Poikkeamisluvan myéntaminen ei aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan
toteuttamiselle tai alueen kayton muulle jarjestamiselle. Poikkeamisluvan
mydntaminen ei myodskaan vaikeuta luonnonsuojelun tavoitteiden saavuttamista tai
vaikeuta rakennetun ymparistdn suojelemista koskevien tavoitteiden saavuttamista.
Poikkeamisluvan myéntaminen ei johda vaikutuksiltaan merkittavaan rakentamiseen
tai muutoin aiheuta merkittavia haitallisia ymparisto- tai muita vaikutuksia.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa kiinteiston 623-445-13-311 omistajalle
poikkeamisluvan loma-asunnon muuttamiseksi vakituiseksi asunnoksi ja
rakennusoikeuden ylittdmiselle Puumalan kunnan Vesiniemen kylan kiinteistélla
Saimaan Helmi edelld esitetyilld perusteilla.

Tama paatdés myonnetaan julkipanon jalkeen, paatoksen antopaiva on 26.3.2025.

Mydnteinen paatds on voimassa yhden vuoden paatdksen voimaantulopaivasta
lukien, missa ajassa hankkeelle on haettava rakennuslupa.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi

Hakija, rakennustarkastaja, ELY-keskus
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§ 56
Puumalan kunnan edustajat vuoden 2025 kutsunnoissa

PuuDno-2025-10

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Liitteet
1 8 56 Liite 1_Kutsuntakuulutus 2025

Karjalan prikaatin Etela-Savon aluetoimisto pyytaa kunnanhallituksia nimeamaan
kunnan edustajat (jasen ja varajasen) vuoden 2025 kutsuntoihin. Tiedot on pyydetty
ilmoittamaan 30.5.2025 mennessa.

Kutsuntalautakunnan jasenia nimettaessa pyydetaan ottamaan huomioon heidan
mahdollinen esteellisyys niin, ettei kutsunnanalaisissa ole heidan ldhisukulaisiaan.

Maavoimien esikunnan antaman suosituksen perusteella Etela-Savon aluetoimisto
esittaa harkittavaksi, etta kuntien/kaupunkien edustajiksi kutsuntalautakuntaan
mahdollisesti nimettaisiin nuoriso- tai sosiaalitydta tekeva tai muuten nuorison
tunteva henkild. Perusteena on, etta edustaja tuntee paaosan kutsunnanalaisista ja
kutsunnanalaisten mahdollisen tuen tarpeen arvioiminen on valiténta.

Lisaksi Etelad-Savon aluetoimisto pyytaa kaupunkien ja kuntien hallituksia nimeamaan
kutsuntojen avaustilaisuuteen tervehdyksen esittajan aikaisempien vuosien tapaan.

Tana vuonna Puumalan ja Sulkavan kutsunnat pidetdan yhdessa Puumalan
kunnantalolla 2.9.2025 klo 9:00 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus nimeaa kunnan edustajaksi kutsuntalautakuntaan vapaa-aikasihteerin
ja varaedustajaksi hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan seka valitsee avaustilaisuuteen
kunnan tervehdyksen esittajan.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Lisaksi kunnanhallitus valitsi kutsuntojen
avaustilaisuuteen kunnan tervehdyksen esittajaksi valtuuston puheenjohtajan.
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§57
Kuntoutuksen palkallisuuden laajentaminen

PuuDno-2019-234

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Kunnanhallitus on paattanyt kokouksessaan 10.3.2021 8§ 42, etta KIILA-kuntoutukset
ovat henkildstolle palkallista virka-/tydvapaata.

Ty0- ja toimintakykya seka tyossa jatkamista voidaan tydpaikalla tukea eri keinoin.
Tyokykyongelmia aiheuttavat yleisimmin tuki- ja liikuntaelinsairaudet seka
mielenterveyden hairidt. Kuntoutuksen yleisena tavoitteena on edistaa yksilon
toimintakykya, itsendista selviytymista, osallistumismahdollisuuksia, tyd- ja
opiskelukykya, tydllistymista ja tydssa jatkamista. Jos sairauden oireet vaikuttavat
tyokykyyn, tyontekija voi hakea Kelan kuntoutuskursseille, joita on eri sairauksia
sairastaville. Kuntouksen tarpeen arvioi ladkari ja kuntoutukseen hakeutumiseen
tarvitaan laakarintodistus.

Kela maksaa kuntoutuksen ajalta kuntoutusrahaa. Jos tyontekija saa palkkaa
kuntoutuksen ajalta, Kela maksaa kuntoutusrahan tydénantajalle. Kuntoutusraha
maaraytyy tyontekijan vuositulon mukaan.

Tyonantajan tyoturvallisuusvelvoitteita tasmennettiin 1.6.2023 voimaan astuneessa
tyoturvallisuuslain muutoksessa. Lakimuutoksen tavoitteena on ollut selkeyttaa
tydnantajan velvoitteita ja edistaa erityisesti 55 vuotta tayttaneiden tydssa jaksamista
ja pidentaa tyouria.

Kunnan henkildston keski-ika on kehittynyt kuluneen viiden vuoden aikana
seuraavasti:

2020: 50,06 vuotta
2021: 50,58 vuotta
2022: 51,19 vuotta
2023: 50,4 vuotta
2024. 50,9 vuotta

Eldkditymisennusteen mukaan seuraavan viiden vuoden aikana henkilostdsta on
elakoitymassa 8 henkilda, joten on nahtavissa, etta henkiloston keski-ika tulee
nousemaan edelleen.

Kuntoutuksen palkallisuuden laajentaminen koskemaan myds Kelan sairauskohtaisia
kuntoutuskursseja (pois lukien sopeutumisvalmennus) kannustaisi ja mahdollistaisi
laajemmin kuntoutuksiin osallistumisen.

Yhteistydtoimikunta kasittelee asiaa kokouksessaan 20.3.2025.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta KIILA-kuntoutusten lisaksi myods Kelan sairauskohtaiset
kuntoutuskurssit (pois lukien sopeutumisvalmennuskurssit) ovat henkilostdlle
palkallista virka-/tyovapaata paatdksen lainvoimaisuudesta alkaen.
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Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§58
Kokoomuksen valtuustoaloite: Yritysten toimi- ja tuotantotilojen seka yritystoimintaan
tarkoitettujen tonttien tarpeen kartoitus Puumalan alueella

PuuDno-2025-1

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Kokoomuksen valtuustoryhman 17.2.2025 paivatyssa aloitteessa esitetadn seuraavaa:

"Esitamme aloitteena, etta kunta kartoittaa yritysten toimi- ja tuotanto seka
yritystoimintaan tarkoitettujen tonttien tarpeen Puumalan alueella.

Kohderyhma: Kartoituksen kohderyhmaan kuuluvat Puumalassa jo toimivat yrittdjat,
kuntaa muuttaneet uudet asukkaat ja uudet vapaa-ajan asukkaat. Mikali mahdollista,
voisi kartoituksella yrittaa tavoittaa myds Puumalan ulkopuolelta yrittajia, jotka
voisivat olla kilnnostuneita muuttamaan tai laajentamaan ritystoimintaansa tanne.
Puumalaan jo muuttaneiden uusien asukkaiden ja vapaa-ajan asukkaiden joukossa on
varmasti yrittajiatai yritysideaa hautovia, jotka kartoituksen yhteydessa heradvat
yritystoiminnan aloittamiseen.

Perustelut: Olemme kunnan hallinnossa lukuisia kertoja keskustelleet kunnan
elinvoimaisuudesta, yrittajyydestd, ostovoimasta, veto- ja pitovoimasta. Tama
edellyttaa toimivaa yritystoimintaa ja uusia yrityksia, jotta saamme uusia tydpaikkoja
ja kuntalaisia. Kunnan tulee olla yritystoiminnan mahdollistaja, tukija ja yrittamisen
aloittamiskynnyksen madaltaja. Kuntamme taloudellinen tilanne on erinomainen ja
sen ansiosta meilla on mahdollisuus tukea yritystoiminnan kehittamista. Kunnan hyva
talous, matala veroprosentti ja ilmainen lastenhoito lisda kiinnostusta Puumalaa
kohtaan.

Elinvoimaisuuden eteen on tehty toimenpiteitd, mutta aina voidaan tehda lisaa. Viime
aikoina on tullut esilla tapauksia, joissa meilla ei ole ollut tarjota uusille yrittajille
sopivaa tonttia tai toimitilaa.

Kartoituksen toteuttamismuodon ja ajankohdan jatdmme kunnan toimivan johdon
harkittavaksi."

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen valmisteltavaksi elinkeinopalveluihin.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§59
Keskustan valtuustoaloite: Puumalan historia 3. osan kirjoitustyén kaynnistaminen

PuuDno-2025-1

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Keskustan valtuustoryhman 17.2.2025 paivatyssa aloitteessa esitetdan seuraavaa:

"Keskustan valtuustoryhma esittaa, etta laitetaan Puumala historia 3. osan teko
vireille. Nykyiset historiakirjat 1 ja 2 kattavat Puumalan historian 1960-luvulle asti.
Kunnan historia olisi hyva saada talteen, kun vield on keskuudessamme henkiloitg,
jotka muistavat asioita ja tapahtumia 1960-luvulta lahtien.

Historian tekemiseen voitaisiin nimeta ohjausryhma tai toimikunta jolla on tietamysta
Puumalan vanhoista asioista."

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen valmisteltavaksi hyvinvointipalveluiden
toimialalle.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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8§60

Otto-oikeus/viranhaltijoiden paatokset

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Hyvinvointilautakunnan poytakirja 10.3.2025
Teknisen lautakunnan pdytakirja 13.3.2025

Viranhaltijapaatokset ajalla 14.2.-18.3.2025:

Kunnanjohtaja
Yleinen paatos:

8 3 Puumalan kunnan lausunto valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman

l[uonnoksesta, 04.03.2025

§ 4 Liikenteen vaihtoehtoisten kayttévoimien jakeluverkko -selvitys, 07.03.2025

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattas, ettei se kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta

viranhaltijoiden tekemiin paatoksiin.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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8§61
limoitusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Poytakirjat ja paatokset:

1.

Etela-Savon hyvinvointialue, aluevaltuusto 11.12.2024 § 81
Kumppanuusstrategia, pdytakirjan ote

Alueellinen ymparistdterveydenhuoltojaosto 7.2.2025 poytakirja
Eteld-Savon maakuntaliitto, maakuntahallitus 17.2.2025 § 28 Maakuntaliiton
vuoden 2024 tilinpaatos, pdytakirjan ote

Etela-Savon hyvinvointialue, aluevaltuusto 11.3.2025 pdytakirja

Etela-Savon maakuntaliitto, maakuntahallitus 17.3.2025 poytakirja
Etela-Savon maakuntaliitto, maakuntahallitus 17.3.2025 § 44 Jasenkuntien
maksuosuuksien vahvistaminen vuodelle 2025, poytakirjan ote

Mikkelin kaupunginhallitus, 10.3.2025 § 91 Tietosuojavastaavan virkavaali,
poytakirjan ote

Ita-Suomen aluehallintovirasto ISAVI 11866/2023, paatos 14.3.2025, Hatinvirran
lossin lauttapaikkojen ruoppaus, Puumala

Tiedotteet ja ilmoitukset:

1.

2.

3.

Ty0- ja elinkeinoministerio, TEM-tilastopalvelu, tyollisyyskatsaus tammikuulta
2025. Puumalan tyévoima 801, tyottomat tydnhakijat 89, tyottomyysaste 11,1 %
Eteld-Savonmaakuntaliitto, Etela-Savon vaestonmuutosten ennakkotiedot 1.1.
-31.1.2025

Ita-Suomen aluehallintovirasto, Endotukset 6.12.2025 mydnnettavista
kunniamerkeista

Muut tiedoksi annettavat asiat:

1. Aurinkovoimalahankkeen kaavoituksen tilannekatsaus

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§62

LISAPYKALA: Puumalan kunnan ja Hatsapuri Oy:n vilisen vuokrasopimuksen uusiminen
seka pakastamon muutostyoét

PuuDno-2025-68

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

1 8 62 Liite 1_vuokrasopimusluonnos

2 § 62 Liite 2_Pakastamon kalusto ja irtaimisto_kunnan omistamat
3 § 62 Liite 3_Voimassa oleva vuokrasopimus Hatsapuri Oy

4 8 62 Liite 4_Yritysvaikutusten arviointilomake

Puumalan kunta ja Puumalan Hatsapuri Oy ovat neuvotelleet Puumalan Pakastamoa
koskevan vuokrasopimuksen jatkamisesta ja laajentamisesta seka tiloihin liittyvista
muutostodista. Puumalan Hatsapuri Oy:lla on tavoitteena laajentaa leipomotoimintaa,
kehittaa alihankintatuotantoa ja valmistaa valmisaterioita.

Kiinteiston vuokrasuhteiden tilannekuva

Puumalan kunta omistaa Kirkonkylassa Teollisuusalue -nimisella tilalla sijaitsevan
pakastamorakennuksen osoitteessa Airotie 2, 52200 Puumala.

Puumalan kunnanhallitus on 7.12.2020 8185 tekemallaan paatokselld vuokrannut
valtaosan tiloista Puumalan Hatsapuri Oy:lle (y-tunnus 3150935-2). Tilat on vuokrattu
elintarvikkeiden valmistusta, pakastamista, sdilyttamista, myyntia ja pakkaamista
varten. Vuokrasopimus on maaraaikainen 31.12.2025 saakka, minka jalkeen
vuokrasopimus on voimassa toistaiseksi. Vuokrasopimus on liitteena 3.

Osassa pakastamon tiloissa on ollut vuokralla 31.12.2024 saakka Saimaan Kalakontti
Oy ja yritykselle vuokrattua tilaa oli noin 250 m2.

1.1.2025 alkaen on Kalakontti Saimaa Oy:lle vuokrattu kylmio ja kaksi varastoa ja
sopimus on voimassa 31.12.2025 saakka.

Kehittdmissuunnitelma ja muutostyot

Puumalan Hatsapuri Oy:lla on tahtotilana laajentaa tuotantoa ja toiminnan muutokset
vaativat tilojen muutostoita. Muutostyot koskevat tuotannollisten tilojen rakentamista
ja muuttamista, sahkotdita ja Ivi-toita.

Suurin muutostyd on pakkasvaraston pienentaminen noin kolmannekseen nykyisesta.
Pakkasvaraston pienentamisen tarvetta vuokralainen on perustellut siten, etta
pakkasvaraston asiakkaiden maara on vuokrasopimuksen alkuajasta eli vuodesta
2021 pienentynyt merkittavasti yhden yksittaisen ison asiakkaan poistuttua jo vuonna
2022. Taman asiakkaan kapasiteetti otti alun perin noin puolet koko pakkasvaraston
kapasiteetista. Puumalan Hatsapuri Oy on tehnyt asiakashankintaa pakastamolle ja
kunta on toiminut asiakashankinnassa apuna. Pakkasvaraston tayttdaste ei ole
kuitenkaan merkittavasti kasvanut noin kolmen vuoden aikana ja pakkasvaraston
kayttokustannukset (sahko) ovat merkittava kuluera yritykselle. Nain ollen on paadytty
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tutkimaan vaihtoehto, jossa pakkasvarasto pienennettdisiin noin kolmannekseen
nykyisesta.

Pakkasvaraston pienentamisen jalkeen tilaa vapautuisi tuotannolliseen tarkoitukseen.
Pienempi pakkasvarasto pienentaisi kayttokustannuksia, mutta vahentaisi samalla
pakkasvarastokapasiteettia. Kuitenkin edelleen sailyisi mahdollisuus siihen, ettd muut
yritykset voisivat olla pakkasvaraston asiakkaita. Pakkasvaraston pienentamisen voi
arvioida olevan myos rakennemuutostoimi, jossa siis pakkasvarastokayttoa
muutetaan tuotantotilaksi. Epatodennakoista on, etta nykyisen laajuiselle
pakkasvarastokapasiteetille olisi tulevaisuudessa kayttoa ja tata nakemysta puoltaa se,
etta kolmeen vuoteen kayttdaste ei ole olennaisesti kasvanut. Tuotannollisille tiloille
voi olla todenndkdisempaa |oytaa myos jatkokayttéa kuin pakkasvarastolle, mikali
nykyisten toimijoiden toiminta tiloissa paattyisi. Kunta toteuttaisi pakkasvaraston
pienentamisen ja uuden laitekeskuksen hankinnan. Nama muutosty6t ovat
luonteeltaan rakennusten peruskorjausta. Taman vuoksi muutosty6ta ei laskuteta
vuokralaiselta lisdvuokrana.

Puumalan Hatsapuri Oy toteuttaisi kaikki laiteinvestoinnit seka tuotannollisten tilojen
muutostydt itse ja omalla kustannuksellaan seka itse maarittamassaan laajuudessa.
Muutostoille tulee olla kunnan hyvaksynta.

Vuokrahinnan maarittely ja vuokrasopimuksen ehdot

Liitteenad 1 on Puumalan Hatsapuri Oy:n kanssa neuvoteltu uusi

vuokrasopimus. Vuokra-aika alkaisi ja vuokrasopimus astuisi voimaan siina vaiheessa,
kun kunnanvaltuuston paatds on lainvoimainen. Vuokrasopimusopimus on
maadraaikainen siten, etta vuokra-aika paattyy 31.5.2029. Peruspaaomavuokra tilasta
on 2 500 euroa kuukaudessa (ALV 0).

Taman jalkeen vuokrasopimus jatkuu toistaiseksi voimassa olevana ja irtisanomisaika
on 12 kuukautta.

Arvio markkinaehtoisuudesta ja tarkastelua kunnan riskeista

Uuden vuokrasopimuksen ja paatdksen valmistelua varten kunta on pyytanyt
ulkopuolisen arvioitsijan arvion pakastamon vuokran tasosta. Etela-Savon
huoneistomarkkinat Oy:n Jouni Karjalaisen tekema arvio on oheismateriaalina.
Arviossa on tarkasteltu seka peruspadomavuokran tasoa etta sellaista
vuokrahinnoittelua, jossa tuotantotiloihin liittyvat muutosty6t olisivat kunnan
maksamia muutostoita ja ne laskutettaisiin lisavuokrana yritykselta. Neuvotteluissa
paadyttiin kuitenkin ratkaisuun, jossa perusvuokra tilasta on 2500 e / kk (alv 0), kunta
tekee kiinteiston peruskorjausluontoiset muutostyot ja yritys itse toteuttaa omalla
kustannuksellaan tuotantotiloihin tulevat muutostyot. Siten oheismateriaalissa
olevassa taulukossa tarkasteltu lisavuokra ei koske tata vuokrasopimusta lainkaan.
Yritys vastaa kayttokustannuksista ja vastuunjako on eriteltyna tarkemmin
vuokrasopimuksessa.

Kokonaisuudessaan tama vaihtoehto on kunnan nakdkulmasta riskittdmampi.
Riskeina liitteen 1 mukaisessa vuokrasopimuksessa ovat tavanomaiset
vuokrasopimusriskit ja niiden hallitsemiskeinona kunnan nakdékulmasta on
vuokravakuus. Vuokravakuutta on nostettu olemassa olevaan vuokrasopimukseen
nahden ja uudessa vuokrasopimuksessa se vastaisi kolmen kuukauden vuokraa.

Yritysvaikutusten arviointi on esitetty liitteessa 4.
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Kylmaainemuutostyot vuokrakauden aikana

Pakastamokiinteiston tulevaisuuden tarkastelussa on huomioitava se, etta nykyisin
kiinteistdssa kaytdssa olevan kylmaaineen kayttd paattyy vuoden 2029 lopussa. Kunta
on pyytanyt kylmaainemuutostoista alustavia kustannusarvioita. Jos
kylmaaineremonttiin lahdetdan, tulee sen suunnittelu aloittaa hyvissa ajoin. Uuteen
vuokrasopimukseen on kirjattu, etta "Vuokralainen on tietoinen siita, etta kiinteistoon
saatetaan tehda kylmaainemuutostdéita vuokrakauden aikana ennen 31.12.2029.
Vuokranantaja tekee kylmaainemuutostoita koskevan paatoksen 31.5.2028 mennessa.
Vuokraa tarkastetaan siina vaiheessa, kun kylmaainemuutostyét on toteutettu.”

Talousarvion investointiosassa on varattu 200 000 euroa yritystilojen saneeraukseen.
Valtuustolle esitettaisiin, etta tasta 70 000 euroa kohdennettaisiin pakastamon
muutostoihin.

Martti Laine poistui kokouksesta esteellisena taman pykalan kasittelyn ajaksi.
Esteelisyysperuste: intressijaavi

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1. valtuusto paattaa kohdentaa vuoden 2025 talousarviossa investointikohtaan ”
Yritystilojen saneeraus” varatusta 200 000 euron maararahasta 70 000 e
Pakastamon muutostdiden toteuttamiseen.

2. Puumalan kunnan ja Puumalan Hatsapuri Oy:n valinen, liitteena 3 oleva
vuokrasopimus paattyy siina vaiheessa, kun liitteena 1 oleva vuokrasopimus
astuu voimaan.

3. valtuusto hyvaksyy Puumalan kunnan ja Puumalan Hatsapuri Oy:n valisen ja
litteena 1 olevan uuden vuokrasopimuksen. Vuokrasopimus astuu voimaan, kun
kunnanvaltuuston paatés on saanut lainvoiman ja sopimus on allekirjoitettu.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§63
LISAPYKALA: Suur-Savon Séhké Oy:n hallintoneuvoston jisenesitykset yhtiokokoukselle v.
2025

PuuDno-2021-164

Valmistelija / lisatiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopaallikkd, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Suur-Savon Sahkd Oy:n hallintoneuvoston nimitystoimikunta pyytaa tekemaan
esitykset yhtion hallintoneuvostoon valittavista henkildista.

Nimitystoimikunta valmistelee esityksen varsinaiselle yhtidkokoukselle
hallintoneuvostoon valittavista henkildista. Suur-Savon Sahké Oy:n
hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan 12 ja enintaan 36 jasenta. Nimitystoimikunta on
5.3.2025 pidetyssa kokouksessa paattanyt esittaa yhtiokokoukselle hallintoneuvoston
jasenmaaraksi 29.

Suur-Savon Sahkoé Oy:n hallintoneuvoston nimitystoimikunta pyytaa lahettdmaan
ehdotukset erovuoroisten henkildiden tilalle valittaviksi henkildiksi hallintoneuvostoon
viimeistaan 25.3.2025 mennessa.

Yhtiojarjestyksen 6 § mukaan valittava henkilo ei voi olla tayttanyt 65 vuotta, kun
hanet valitaan hallintoneuvoston jaseneksi.

Puumalan kunnan edustajista erovuorossa on Olli Luukkonen
Toimikausi valittavien osalta jatkuu v. 2028 saakka.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus tekee esityksen Suur-Savon Sahké Oy:n hallintoneuvostoon
erovuoroisen tilalle valittavasta henkildista (1 hlo).

Paatos

Kunnanhallitus esittaa Suur-Savon Sahko Oy:n hallintoneuvostoon Puumalan kunnan
edustajaksi Mika Hdmalaisen.



Puumala Poytakirja 4/2025 40 (45)
Kunnanhallitus 24.03.2025

§ 64
LISAPYKALA: Puumalan kunnan esitys Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n hallituksen jaseneksi

PuuDno-2021-164

Valmistelija / lisatiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Puumalan kunta on Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n osakas. Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n
osakassopimuksen 8 6.2. mukaisesti: “Lisaksi hallituksen varsinaiseksi jaseneksi
voidaan valita yksi (1) jasen tahan sopimukseen mydhemmin liittyvien uusien
osakkaiden toimesta. Taman jasenen valinta tehdaan erillisessa
nimitystoimikunnassa, jossa tulee olla edustettuina kaikki kyseiset myéhemmin
liittyneet uudet osakkaat. Mahdollisessa jasenvalinnan aanestystilanteessa, kullakin
uudella osakkaalla on nimitystoimikunnassa osakkeidensa lukumaaraan suhteutettu
aanimaara. Tasatilanne ratkaistaan arvalla. Nimitystoimikunta kokoontuu vuosittain
hyvissa ajoin ennen yhtidkokousta, jossa hallituksen jasenet valitaan. Yhtio kutsuu
koolle ensimmaisen nimitystoimikunnan, jossa

laaditaan tydjarjestys tulevia kokouksia ja niiden koolle kutsumista varten.”

Nimitystoimikunnan kokous on 26.3.2025 klo 9. Kokouksessa Puumalan kuntaa
edustaa kunnanjohtaja. Vuonna 2024 (22.3.2024) nimitystoimikunnan kokouksessa on
sovittu seuraavaa: "Nimitystoimikunta paatti kevaan 2024 yhti6kokoukselle
esitettavan uusien osakkeiden hallitusjasenen nimen. Yhtiokokoukselle esitettava
uusien osakkaiden hallituksen jasen on Sari

Lantta. Hallituksen jasenyys kestaa yhtion seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen
paattymiseen saakka. Lisaksi kuntien edustajat totesivat, etta v. 2023
nimitystoimikunnassa on sovittu, etta uusien osakkaiden hallituspaikka kierratetaan
lahtokohtaisesti kahden vuoden jaksoissa. Jarjestys kierratykseen on ollut alun pitaen
Mantyharjun kunta, Pertunmaan kunta ja Puumalan kunta.

Nimitystoimikunta paatti, etta mikali Pertunmaan kunta liittyisi Mantyharjuun, v. 2025-
2027 hallituspaikka on Puumalan kunnan. Mikali Pertunmaan liitos ei toteutuisi,
jatketaan alun perin

sovitun mukaisesti, eli hallituspaikka olisi v. 2025-2027 Pertunmaan."

JSP:n hallituksen jasenyys on siten tulossa Puumalan kunnalle.

Ehdotus
Esittelija: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa valita henkildn, jota esitetaan nimitystoimikunnalle
esitettavaksi Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n hallitukseen.

Paatos
Kunnanhallitus paattaa esittaa nimitystoimikunnalle Puumalan kunnan edustajaksi
Jarvi-Saimaan Palvelut Oy:n hallitukseen Matti Viialaisen.
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Hallintovalitus
855

Hallintovalitus

Tahan paatdkseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus

Tahan paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Valitusaika

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen antopaivasta.

Antopaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 1744. 70101 Kuopio

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sahkdpostiosoite:ita-suomi.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 564 2501

Puhelinnumero: 029 564 2500

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: ma - pe 8.00 - 16.15

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana
on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut
tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:
- paatods, johon haetaan muutosta, alkuperdisena tai jaljenndksena
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- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikeudenkayntimaksu

Hallinto-oikeus voi peria muutoksenhakuasian kasittelysta
oikeudenkayntimaksun. Maksuista saadetaan laissa tuomioistuinmaksulaki
11.12.2015/ 1455.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Puumalan kunnan
kirjaamosta.

Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500

Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00
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Muutoksenhakukielto
841, 842, 843, 848, 849, 850, 851, 853, 858, 859, 860, 861, 862

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantdonpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 8.
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Oikaisuvaatimus

844, 845, 846, 852, §54, 856, 8§57, 863

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun

paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Puumalan kunnan kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetsg,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Puumalan kunnan
kunnanhallitus.

Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkopostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500

Kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Péytakirja



Puumala
Kunnanhallitus

Poytakirja 4/2025 45 (45)
24.03.2025

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Puumalan kunnan
kirjaamosta.

Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala

Sahkopostiosoite: kirjaamo@puumala.fi

Puhelinnumero: 015 888 9500

Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma - pe 9.00 - 15.00
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